MAGYAR KOZLONY e 2010. évi 33. szdm 10075

A szocialis és munkaiigyi miniszter 5/2010. (lll. 9.) SZMM rendelete
a munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIIl. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz616
5/1993. (XIl. 26.) MiiM rendelet modositasarol

A munkavédelemrél sz6l6 1993. évi XClII. torvény 88. § (4) bekezdés a) pont ac)-ad) alpontjdban foglalt felhatalmazas alapjan,
a szocialis és munkaligyi miniszter feladat- és hataskorérél szol6 170/2006. (VII. 28.) Korm. rendelet 1. § a) pontjdban meghatérozott
feladatkdromben eljarva a kdvetkezéket rendelem el:

1.§

2.§

3.§

4.§

5.8

A munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XClII. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szol6 5/1993. (XII. 26.) MM
rendelet (a tovabbiakban: R.) 5. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

»(3) A munkabaleseti nyilvédntartdst a munkaltaté székhelyén vagy a munkaltaté nyilvantartasét vezet6 szervezeténél
(irodandl) 6sszesitve, és minden tertletileg elkilonilt szervezeti egységénél kiilon-kiilon vezetni kell. A munkaltatd
azon szervezeti egységénél, ahol id6északosan és rovid id6tartamban torténik a munkavégzés, igy kiilondsen
a kizarolag irattarolasra, mdszeres vagy egyéb ellenérzésre szolgdlé egységnél, telephelyen, nem kotelezd
munkabaleseti nyilvantartast vezetni.”

AzR. 6. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

»(1) A munkdltaténak a munkaképtelenséget okozdé munkabalesetet — az arrél torténé tudomdsszerzését
kdvetéen — haladéktalanul ki kell vizsgalnia. A vizsgédlat megallapitdsait olyan részletesen kell régziteni - tanuk
meghallgatasardl készilt jegyzékonyvvel, helyszinrajzzal, fényképpel stb. -, hogy az alkalmas legyen a munkabaleset
okainak felderitésére és vita esetén a tényallas tisztdzasara.”

Az R.7.8-a helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

7. § (1) A sulyos munkabalesetet a munkdltatonak - telefonon, telefaxon, e-mailben vagy
személyesen - haladéktalanul be kell jelentenie a rendelkezésre all6 adatok kdzlésével az Orszagos Munkavédelmi és
Munkatigyi Féfelligyel6ség munkabaleset helyszine szerint illetékes munkavédelmi felligyeléségének
(a tovabbiakban: munkavédelmi felligyel&ség).

(2) Olyan munkahelyen, ahol kiillénb6zé munkaltatok munkavallaldkat egyidejlleg foglalkoztatnak és a sérilt
munkaltatéja a munkabaleset bekdvetkezésekor nem azonosithatd, a sulyos munkabaleset bejelentési kotelezettsége
tekintetében az ellenkezé bizonyitasaig vélelmezni kell, hogy a sérilt munkavallalé munkdltatoja az, aki
a tevékenységet a munkahelyen ténylegesen iranyitja. Amennyiben a munkaltatd személye igy sem éallapithaté meg,
akkor a munkaltaténak azt kell tekinteni, akinek a terlletén a munkavégzés folyik.

(3) Sulyos munkabaleset esetén a munkaltaté a munkavédelmi felligyel6ség megérkezéséig koteles a baleseti
helyszint a mentést kdvetéen balesetkori dllapotaban megdrizni. Ha a balesetkori allapot megdrzése tovabbi sulyos
veszélyhelyzetet idézne el6 vagy jelentds anyagi kérral jarna, akkor a baleseti helyszinrél fényképet, videofelvételt
vagy egyéb, a munkabaleset kivizsgalasat el6segité dokumentumot kell késziteni. ”

AzR. 8. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

»8. 8§ (1) A kivizsgdlds sordn nyert adatokat, tényeket — ideértve a munkabalesetbdl eredé munkaképtelenségnek
a késébbiekben megdllapitott idétartamat is — a 3. szdamu melléklet szerinti munkabaleseti jegyzékdnyvben
(a tovabbiakban: jegyzékodnyv) kell régziteni. Ha a sériilt llapota vagy a munkabaleset jellege miatt a vizsgélatot
az adatszolgaltatas id6pontjaig nem lehet befejezni, akkor ezt a tényt a jegyz6konyvben meg kell indokolni.

(2) A jegyz6konyvet minden sériltrél kiilon-kilon, a 4. szamu mellékletben foglaltak alapjan kell kiallitani.”

AzR. 9. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

49. § (1) A munkaltatd koteles a kivizsgdlads befejezésekor, de legkésébb a targyhot kdvetd hoénap 8. napjiig
megkdldeni a jegyzékdnyvet

a) asériltnek, haldla esetén hozzétartozdjanak;

b) a haldlt, illetve a hdrom napot meghaladé munkaképtelenséget okozé munkabalesetrél a munkabaleset helyszine
szerint illetékes munkavédelmi felligyel6ségnek, illetve a Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal (a tovabbiakban:
MBFH) munkabaleset helyszine szerint illetékes terileti szervének;
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6.8

7.8

8.§

9.8

—_ o~ o~ —~

¢) kilfoldi kikuldetés, kiilszolgalat, munkaer6-kdlcsonzés esetén a magyarorszagi székhelyli munkaltaté magyar
munkavallaléjdnak a b) pont szerinti munkabalesetérél a munkaltatd székhelye szerint illetékes munkavédelmi
felligyel6ségnek, illetve az MBFH munkaltatd székhelye szerint illetékes terileti szervének;

d) a tarsadalombiztositasi kifizetéhelynek, ennek hianydban az illetékes regionalis egészségbiztositasi pénztarnak
(kirendeltségnek);

e) munkaeré-kdlcsdnzés, kirendelés esetén a kdlcsdonbeado, kirendelé munkaltatonak.

(2) Sulyos munkabaleset esetén az (1) bekezdés szerinti hataridé indokolt esetben 30 nappal meghosszabbithaté.
(3) A sulyos munkabalesetrdl készitett jegyzékdnyvnek a munkavédelmi felligyel6séghez torténé megkildésekor
masolatban mellékelni kell a munkaltatéi balesetvizsgalat teljes dokumentécidjat igy kiilondsen:

a) ameghallgatasi jegyzékonyveket,

b) aszakmai képzettséget igazolé dokumentumot,

c) akezelési jogosultsagot igazolé dokumentumot,

d) az egészségugyi alkalmassagot igazolé dokumentumot,

e) az Uizembe helyezést dokumentalé iratot,

f) idészakos biztonsagi feliilvizsgalatot dokumentdlé iratot,

g) a kockazatértékelést dokumentald iratot,

h) fényképfelvételeket, videofelvételeket,

i) abelsd szabdlyzatok vonatkozo részeit.”

Az R. 10. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

+(3) Az (1) bekezdésben meghatdarozott kotelességek teljesitésért belfoldon mas munkaltatéhoz torténd kirendelés
(kiktildetés), munkaeré-kolcsénzés, illetve a nem magyarorszagi székhelyl munkdltaté éltal foglalkoztatott
munkavéllalét magyarorszagi székhely( munkaltatonal ért munkabaleset esetén - a kirendel6 (kiklildé) munkaltatd,
a kolcsonbeado, illetve a foglalkoztatdé munkaltatd értesitése mellett — a sériilt munkajat kozvetlendl iranyito
munkaltaté a felelés.”

Az R. 14. §-a a kdvetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) Ezarendelet a népegészségre és a munkahelyi egészségre és biztonsagra vonatkozo6 kézdsségi statisztikardl szolo
Eurépai Parlament és Tanacs 1338/2008/EK (2008. december 16.) rendeletének 2. cikk negyedik francia bekezdésével
valamint IV. melléklete d) pontjaval kapcsolatban a végrehajtashoz szlikséges rendelkezéseket allapit meg.”

Az R. 1/a. szdamu melléklete helyébe e rendelet 1. melléklete 1ép.
Az R. 2. szdmu melléklete helyébe e rendelet 2. melléklete lép.
Az R.4/a. szamu melléklete helyébe e rendelet 3. melléklete 1ép.
Az R. 5. szdmu melléklete helyébe e rendelet 4. melléklete 1ép.

Ez a rendelet — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetést kdvetd 8. napon Iép hatélyba.
E rendelet 4. §-a, illetve 8. § (3)-(4) bekezdése 2011. januar 1-jén lép hatalyba.

Hatalyat veszti az R. 11/A. §-a.

2011.januar 1-jén hatdlyét veszti az R. 3. szdamu melléklete és az R. 4/b. szamu melléklete.

Ez arendelet 2011. januar 2-an hatdlyat veszti.

Dr. Herczog LdszI6 s. k.,
szocialis és munkatigyi miniszter
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1. melléklet az 5/2010. (lll. 9.) SZMM rendelethez
»1/a. szamu melléklet az 5/1993. (XII. 26.) MUM rendelethez

Az Mvt. 21. § (2) bekezdése alapjan veszélyesnek minésiil6 munkaeszk6zok jegyzéke

. A famegmunkaldsra vagy a fdhoz hasonloé fizikai tulajdonsdggal rendelkezé anyagok megmunkaldsara,

husfeldolgozasra vagy a hushoz hasonl6 fizikai tulajdonsagokkal rendelkez6 anyagok feldolgozasara szolgalé (egy-
vagy tobbéll), kovetkezé tipusu korflirészek:

. mikddés kozben rogzitett flirészéllel/flirészélekkel dolgozo flirészgép, amely rogzitett gépaggyal rendelkezik, és

a munkadarabot kézi el6toldssal vagy leszerelheté gépi elétoldssal mozgatja;

. mUkodés kdzben rogzitett flirészlappal dolgozé flirészgép, kézzel mlkodtetett véltakozd mozgdsu flirészpaddal vagy

kocsival;

. mUkodés kozben rogzitett flrészlappal dolgozé flirészgép, amely a munkadarabot beépitett mechanikus el6toldssal,

kézi behelyezéssel és/vagy kivétellel mozgatja;
mozgo élli flirészgép, amely a munkadarabot mechanikus elétolassal, kézi behelyezéssel és/vagy kivétellel mozgatja.

2. Faipari gyalugép kézi el6tolassal.

10.
11.
12.
12.1.
12.2.
13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Faipari vastagsdgi gyalugép egyoldali megmunkadlasra, amely beépitett mechanikus el6tolassal rendelkezik,
a munkadarab kézi behelyezésével és/vagy kivételével.

A kovetkez6 tipusu szalagflirészek kézi behelyezéssel és/vagy kivétellel, famegmunkalasra és a fahoz hasonl6 fizikai
tulajdonsdgokkal rendelkezé anyagok megmunkaldsara, vagy husfeldolgozasra és a hushoz hasonlo fizikai
tulajdonsagokkal rendelkezé anyagok feldolgozasara:

. mUkodés kozben rogzitett éllel/élekkel dolgozo flirészgép, rogzitett vagy valtakozd mozgasu flirészpaddal vagy

gépaggyal;

. valtakozé mozgasu kocsira szerelt éllel rendelkez6 flirészgép.

Az 1-4. és a 7. pont szerinti gépek kombinalt kivitelben famegmunkaladsra és a fahoz hasonl¢ fizikai tulajdonsagokkal
rendelkezé anyag megmunkaldséra.

Faipari csapmarogép tébb szerszamtartoval, kézi elétolassal.

Fliggbleges marogép kézi elétolassal famegmunkalasra és a fahoz hasonlé fizikai tulajdonsagokkal rendelkezé
anyagok megmunkalasara.

Faipari kézi lancflirészgép.

Kézzel adagolt és Uritett, fémek hidegatalakitdsara valé sajto, beleértve azt az élhajlitogépet is, amely mozgé
elemeinek elmozduldsa meghaladhatja a 6 mm-t, és a sebessége meghaladhatja a 30 mm/s értéket.
Mianyag-feldolgozo froccsontégép vagy formazdéprés a munkadarab kézi behelyezésével és/vagy kivételével.
Gumiipari froccsontégép vagy formazoéprés a munkadarab kézi behelyezésével és/vagy kivételével.

A kovetkez6 fold alatti munkara szolgald gépek:

mozdony és fékezokocsi,

hidraulikus energiaval miikodtetett alatdmaszté biztositd berendezés.

Kézi adagolasu haztartasi hulladékgyjté teherjarmd, amely présmechanizmussal van felszerelve.

Jarmlemeldk.

Személyek vagy személyek és terhek emelésére szolgald szerkezetek, amelyeknél fenndll a leesés veszélye tobb mint
harom méter magassagbol.

Hordozhaté patronos rogzité- és egyéb 6sszekapcsold gép.

Tovabbi munkaeszkozok:

Daruk és futémacskak gépi meghajtassal.

Gépi hajtasu emel6étargoncék.

Villamos emel6dobok.

Rakoddgépek, joveszté-rakodogépek.

Mezbgazdasagi és erdészeti traktorok.

JarmUrités és -mozgatds kilonleges berendezései.

Személyszallitasra hasznalt folyamatos szallitdberendezések.”
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2. melléklet az 5/2010. (lll. 9.) SZMM rendelethez
»2.szamu melléklet az 5/1993. (XIl. 26.) MUM rendelethez

Munkavédelmi (munkabiztonsagi) szakképesitéssel rendelkez6 személy
foglalkoztatasanak feltételei

. A munkdltatok tevékenységik alapjan a kovetkezé munkavédelmi szempontu veszélyességi osztalyba tartoznak

az EU tagorszagok szamdra kotelezéen alkalmazand6 a NACE Rev. 2. (magyar nyelvli megfeleléje, a gazdaségi

Tevékenységek Egységes Agazati Osztalyozasi Rendszere: TEAOR '08) alapjan.

f;;i::: Gazdasagi tevékenység megnevezése
I. VESZELYESSEGI OSZTALY
02 Erd6gazdélkodds
Kivéve:
02.3 Vadon termd egyéb erdei termék gyUjtése
05 Szénbdanydszat
06 Kéolaj-, foldgazkitermelés
07 Fémtartalmu érc banydszata
08 Egyéb banyaszat
09 Bényaszati szolgaltatas
10.1 Husfeldolgozas, -tartésitds, huskészitmény gyartasa
10.2 Halfeldolgozas, -tartdsitas
16 Fafeldolgozas (kivéve: butor), fonottaru gyartasa
Kivéve:
16.29 Egyéb fa-, parafatermék, fonottaru gyartasa
17 Papir, papirtermék gyértdsa
19 Kokszgyartas, kéolaj-feldolgozas
20 Vegyi anyag, -termék gyartdsa
21 Gydgyszergyartas
22 Gumi-, mlianyag termék gydrtasa
23 Nemfém asvanyi termék gyartdsa
24 Fémalapanyag gyartasa
25.2 Fltési kazan, radidtor, fémtartaly gydrtasa
253 Gb6zkazan gyartdsa
254 Fegyver-, |6szergyartas
25.5 Fémalakitas, porkohaszat
28 Gép, gépi berendezés gyartasa
Kivéve:
28.23 Irodagép gyartasa (kivéve: szamitdgép és periféridi)
30.11 Hajégydartas
30.2 Vasuti, kotottpalyds jarmi gyartasa
31 Butorgyartas
35 Villamosenergia-, gdz-, gézellatds, Iégkondicionalas
37 Szennyviz gy(jtése, kezelése
38 Hulladékgazdalkodas
39 Szennyezédésmentesités, egyéb hulladékkezelés
41.2 Lako- és nem lakdépiilet épitése
42 Egyéb épitmény épitése
43 Specialis szaképités
49 Szérazfoldi, csévezetékes széllitas
50 Vizi szallitas
51 Légi szallitas
52 Raktdrozaés, szallitast kiegészitd tevékenység
72.1 Természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
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fzgé\anzmjaet: Gazdaségi tevékenység megnevezése
Il. VESZELYESSEGI OSZTALY
01 Noévénytermesztés, allattenyésztés, vadgazdalkodas és kapcsolddo szolgaltatdsok
02.3 Vadon termé egyéb erdei termék gydjtése
03 Halaszat, halgazdalkodas
10 Elelmiszergyartas
Kivéve:
10.1 Husfeldolgozas, -tartositds, huskészitmény gyartasa
10.2 Halfeldolgozas, -tartdsitas
11 Italgyartas
12 Dohanytermék gyartasa
13 Textilia gyartasa
14 Ruhazati termék gydrtdsa
15 Bér, bértermék, labbeli gyartasa
16.29 Eqyéb fa-, parafatermék, fonottaru gyartasa
18 Nyomdai és egyéb sokszorositasi tevékenység
25 Fémfeldolgozasi termék gyartasa
Kivéve:
25.2 Ftési kazan, radiator, fémtartaly gyartasa
25.3 Gézkazén gyartasa
25.4 Fegyver-, [6szergyartas
25.5 Fémalakitds, porkohaszat
26 Szamitogép, elektronikai, optikai termék gyartasa
27 Villamos berendezés gydértésa
28.23 Irodagép gyartasa (kivéve: szamitdgép és periféridi)
29 Kozuti jdrmu gyartasa
30 Egyéb jarmd gyartasa
Kivéve:
30.11 Hajoégyartas
30.2 Vasuti, kotottpalyas jarm gyartasa
32 Egyéb feldolgozdipari tevékenység
33 Ipari gép, berendezés, eszkdz javitdsa
36 Viztermelés, -kezelés, -ellatas
41.10 Epiiletépitési projekt szervezése
45.2 Gépjarmjavitds, karbantartds
454 Motorkerékpdr, -alkatrész kereskedelme, javitdsa
58 Kiaddi tevékenység
59 Film, vided gyartas, televizidmUsor gyartasa, hangfelvétel kiadas
60 Musorosszedllitds, misorszolgaltatas
61 Tavkozlés
71.2 Mdszaki vizsgalat, elemzés
75 Allat-egészségligyi ellatas
80 Biztonsdagi, nyomozdi tevékenység
81 Epitmény lizemeltetés, zéldteriilet-kezelés
85.32 Szakmai kozépfoku oktatas
85.41 Felsd szintl, nem felséfoku oktatas
85.42 Felséfoku oktatds
85.5 Egyéb oktatas
86 Humdn-egészséguligyi ellatas
87 Bentlakdsos, nem kérhazi dpolds
95 Szamitogép, személyi-, haztartasi cikk javitasa
96 Egyéb személyi szolgéltatds
97 Haztartasi alkalmazottat foglalkoztaté maganhaztartas
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fzgé\anzm?;: Gazdaségi tevékenység megnevezése
IIl. VESZELYESSEGI OSZTALY
45 Gépjarm(-, motorkerékpar kereskedelme, javitasa
Kivéve:
45.2 Gépjarmdjavitas, karbantartas
45.4 Motorkerékpdr, -alkatrész kereskedelme, javitdsa
46 Nagykereskedelem (kivéve: jarmu, motorkerékpar)
47 Kiskereskedelem (kivéve: gépjarmu, motorkerékpar)
53 Postai, futarpostai tevékenység
55 Szallashely-szolgaltatas
56 Vendéglatas
62 Informacid- technoldgiai szolgaltatas
63 Informacids szolgaltatds
64 Pénzlgyi kozvetités, kivéve: biztositasi, nyugdijpénztari tevékenység
65 Biztositds, viszontbiztositds, nyugdijalapok (kivéve: kotelezé tdrsadalombiztositas)
66 Egyéb pénziigyi tevékenység
68 Ingatlanigyletek
69 Jogi, szamviteli, ad6szakértdi tevékenység
70 Uzletvezetési, vezetdi tanacsadas
71 Epitészmérndki tevékenység; miiszaki vizsgalat, elemzés
Kivéve:
71.2 Mdszaki vizsgalat, elemzés
72.2 Tarsadalomtudomanyi, human kutatds, fejlesztés
73 Rekldm, piackutatds
74 Egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység
77 Kolcsonzés, operativ lizing
78 Munkaerépiaci szolgaltatas
79 Utazaskozvetités, utazdsszervezés, egyéb foglalas
82 Adminisztrativ-, kiegészit6é egyéb Uzleti szolgéltatas
84 Kozigazgatas, védelem; kételezd tarsadalombiztositds
85 Oktatés
Kivéve:
85.32 Szakmai kozépfoku oktatas
85.41 Fels6 szint(, nem fels6foku oktatas
85.42 Fels6foku oktatés
85.5 Egyéb oktatds
88 Szocidlis ellatas bentlakas nélkdl
91 K&nyvtari, levéltari, mizeumi, egyéb kulturdlis tevékenység
92 Szerencsejaték, fogadas
93 Sport-, szérakoztatd-, szabadidés tevékenység
94 Erdekképviselet
926 Egyéb személyi szolgaltatds
2. A munkaltatokat a veszélyességi osztdlyon belll az A&ltaluk foglalkoztatott munkavallalék - beleértve

I/a)

a munkaerd-kolcsonzés keretében dtengedett munkavallaldkat is — dllomanyi Iétszdma alapjan kell csoportositani:
) 1-9 munkavallal6 kozott;

) 10-49 munkaviallalé kozott;

) 50-500 munkavallalé kozott;

d) 501-1000 munkavallalé kdzott;

e) 1000 munkavallalo felett.

N T

. Az 1. és 2. pontban leirt szempontok alapjan besorolt munkaltaté - a 4-5. pontokban meghatarozott eltérés

figyelembevételével - legalabb az aldbbiakban meghatarozott 1étszdmu és munkavédelmi szakképesitési személyt
koteles, minimdlisan az e pontban megallapitott munkaid6étartamot kitolté, munkavédelmi tevékenységre
foglalkoztatni:

egy fé kozépfoku munkavédelmi szakképesitésu heti két dréra,
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I/b) egy f6 kdzépfoki munkavédelmi szakképesitési napi két 6rara,

I/c) egy f6é kozépfokd munkavédelmi szakképesitésii napi négy orara,

I/d) egy f6 felséfoki munkavédelmi szakképesitésu teljes munkaidével,

I/e) egy f6 fels6foki munkavédelmi szakképesitésu teljes munkaidével és minden megkezdett 600 munkavallalo

utan tovéabbi egy-egy fé kozépfoku munkavédelmi szakképesitésu teljes munkaidével,

ll/a) egy f6 kdzépfoki munkavédelmi szakképesitési heti egy 6réra,

II/b) egy f6 kézépfokd munkavédelmi szakképesités(i napi egy orara,

II/c) egy f6 kdzépfoki munkavédelmi szakképesitésli napi két orara,

I1/d) egy f6 kozépfoki munkavédelmi szakképesités(i teljes munkaiddvel,

lI/e) egy f6 fels6foki munkavédelmi szakképesitési teljes munkaidével és minden megkezdett 800 munkavallalo

utan tovabbi egy-egy fé kdzépfoku munkavédelmi szakképesitésu teljes munkaidével,

lll/a) egy f6 kdzépfokd munkavédelmi szakképesitési heti egy 6réra,

lll/b) egy f6 kdézépfokd munkavédelmi szakképesités(i napi egy orara,

lll/c) egy f6 kdzépfokd munkavédelmi szakképesités(i napi egy érara napi négy éréra,

li/d) egy 6 kozépfokd munkavédelmi szakképesitést napi egy ordra napi négy érara,

li/e) egy f6 felséfokt munkavédelmi szakképesitésu teljes munkaidével.

4. A legfeljebb 9 f6 munkavallalét foglalkoztaté munkaltatd (mikrovallalkozas) esetén, tovabba ha a munkaltatd
a tevékenysége alapjan a Il. vagy lll. veszélyességi osztalyba tartozik, és 50 fénél kevesebb munkavallalét foglalkoztat
(kisvallalkozas), akkor kiilon szakember kijel6lése (foglalkoztatasa) helyett kijelolt munkavallaléjaval vagy természetes
személy munkaaddként magais elldthatja az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés munkaltatodi
feladatait, amennyiben a kijel6lt személy vagy 6 maga rendelkezik az azok ellatasahoz a munkaltaté tényleges szakmai
tevékenységére tekintettel sziikséges ismeretekkel, készséggel és jartassaggal. Valamennyi esetben (kijeldlés,
foglalkoztatds vagy a munkavédelmi feladatok személyes elldtdsa) a munkaltatd kotelessége tovabba, hogy
a munkavédelemre vonatkozé szabdlyokban el6irt munkabiztonsdgi szaktevékenység elvégzésére munkavédelmi
(banydszati) szakképesitésli személyt vegyen igénybe. Ez a személy lehet a kijelolt (foglalkoztatott) szakember
vagy - a szakképzettségi feltétel fennalldsa esetén — a természetes személy munkaltato is.

5. Az 1.ésa 2. pont szerinti besorolasrol és ez alapjan a 3. pont szerinti foglalkoztatasrél a munkaltato sajat felelésséggel
gondoskodik.

Amennyiben a munkaltaté az agazati szdmjele szerinti tevékenység mellett mas veszélyességi osztalyba soroldsra

alapot ado tevékenységet is folytat:

- ha ez utébbi tevékenység magasabb veszélyességi osztalyba tartozik és az e kdrben foglalkoztatottak szama
az 0sszlétszam 40%-at eléri, szamjeléhez képest eggyel magasabb;

- ha ez utébbi tevékenység alacsonyabb veszélyességi osztélyba tartozik és az e kdrben foglalkoztatottak szama
az 0sszlétszdm 60%-at eléri, szdmjeléhez képest eggyel alacsonyabb veszélyességi osztalyba kell a munkaltatot
besorolni.

A 2. pontban megjeldlt [étszamkategdria szerinti besorolds alapja minden esetben a munkaltatd teljes allomanyi

létszdma (akkor is, ha a létszdm szdzalékos aranya miatt magasabb vagy alacsonyabb veszélyességi osztélyba kell

sorolni a fentiek szerint).

Tanulokat, hallgatokat abban az ardnyban kell a munkavallaléi 1étszamhoz szamitani, amilyen ardnyt a gyakorlati

képzésiik képvisel a teljes oktatdsi id6 tartamahoz képest.

6. A munkavédelmi hatosagi ellen6rzés soran a munkaltatonak kell bizonyitani a besorolas helyességét, az alapul vett
adatok valodisagat tovabba a munkavédelmi szakember el&irt draszamban torténd foglalkoztatasat.

7. A munkaltato koteles a besorolasat veszélyességi osztaly vagy létszam kategoéria megvaltozdsakor moédositani és
a besorolas megfeleldsségét évenként fellilvizsgalni, valamint mindezt irdsban dokumentalni.”
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3. melléklet az 5/2010. (lll. 9.) SZMM rendelethez
,3. szamu melléklet az 5/1993. (XII. 26.) MUM rendelethez

5 évig irattirban megdrzendd! & bb sorsadi
Nyitvinargsiszm®: 20 [ 11 [T [TT1 [ 1]

MUNKABALESETI JEGYZOKONYV

{Az 51993, ( XIL 26.) MM rencelet 3. saimia melléklete alapgan)
Szamithgéppel, irdgéppel vagy nyomiatolt betfivel thltendd ki !

Terilleti kod* [ [ |

Adatszolgéltatés jellege:** [_]
(A) A munkaltaté adatai:

1. Neve:

2. Cime: Djj:l

3. Telefonszima: / Fax: Mobil:

4, E-mail cime:

S.Adoszama: [ [T T TTTT1-[1- | Adéazonositéjele: [ [ [ [ [ ] |
6. Kozosségiadoszama: | | | [ | [ | | | [ | 7. Gazdalkoddsi forma:
8. F6 tevékenysége (TEAOR '08) *: | 9, Helyi egység £ tevékenysége (TEAOR '08)*: [
10. Osszlétszam kategdria™: D 11. Helyi egység Iétszim kategoria*: | |

(B) A sériilt (munkavallalé) adatai:

1. Neve: 2.TAVszdma: [ [ T ]-[TT1-[TT1]

3. Sziiletési neve: 4. Anyja neve:

5. Sziletési helye: 6. Sziiletésiideje: [ | | | |év [ | |ho nap

7. Neme*: [ ] 8. Allampolgﬁrsaga“: D 9. Bletkora: [ﬁﬂ_llﬁ\"

10. Lakcime: | | | Telepiiés fitt/utealhrsz) hsz
. Ih. em. ajtd 11. Telefonszima:

12. Munkakére (FEOR):* D:[E 13. Mkaln_m_gorli viszonya*: D:I:]

14. Munkatapasztalat az adott munkakdrben a munkdltatonal*: :]j év [ | | ho

(C) A munkabaieset adatai:

1. Datuma: 20 év I I hé | | nap 2. Idépontja: (dra: 24 érls iddszamitis) D:l

3. Sériilés a munkavégzés hanyadik érdjaban a hét hanyadik napjan* D kévetkezett be
4. A sériilés tipusa™: 5. A sériilt testrész*:

6. A munkavégzés helye*: D 7. A baleset fildrajzi helye®: | | | I

8. A sériilés sulyossiga™: D 9. A munkaképtelenség idGtartama*:

(D) A munkabaleset részletes leirasa:

A baleset lefrisa kittin lapon folytathat !

(1) d6j/ (2) tartalom mddosites (3) tbriés a nyivantartasbol (4) munkaképlelen napok szamat kdzlo
* Kitohési Otmutatd szerint!
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(E) A munkabalesettel kapcsolatos egyéb informaciok*:

1. Munkahelyi kornyezet: [ ]|
2. Munkafolyamat:
3. Sériilt konkrét fizikai tevékenysége:
 3.1.A konkrét fizikai tevékenység anyagi (tdrgyi) tényezbje: [l
4. Balesetet kivilto kiilonleges esemény:
4.1 A killonleges esemény anyagi (tdrgyi) tényezdje: T
5. A sériilést okozo érintkezeés, a sériilés madja:
5.1 A sériilést okozd érintkezés anyagi (idrgyi) tényezdje: [ ]

6. Személyi tényez6 (b): | ] ol ™ ]
7. A biztonségi- és jelzdberendezések, egyéni védieszkizik, egyéb védelmi megoldisok alka]mwséga
7.1 7.2. 73. 7. 7.5,

Véddburkolat |_| Védoberendezés u Jelzbberendezés |_| Egyéni védoeszkoz |_I Egyéb védelmi megoldis l_l

(F) A balesethez vezet6 ok / okok:

Kiilon lapon folytathats! | I |_

(G) Munkaltatoi intézkedés(ek) a hasonlé balesetek megel6zésére:

Kiilon tapon @!MMMH |_|

(H) Mellékletek, megjegyzések:

Kiilis lapon folytathats!

(1) A kivizsgalast végzdk adatai, hitelesitések:

1. Munkavédelmi képvisclﬁ: l_] A kivigsgilissal: (1) Egyetért / (2 )Nem ért egyel! (3)Nem vett vészt /(4 )Nines képviseld
Név: Ditum: FNE LT | R ——

2. A balesetkivizsgdlast végezte:
Név: Diétum: ATRIRAST SR
Myv. képzettségel igazolé irat szdma:

3. Munkiltaté képviseldje:
Név: Beosztas: Datum: AT R e SR e,

(J) A jegyz6kdnyvet ellenérzé munkavédelmi feliigyeld:

Megjegyzés:

Név: F. ig. szdm: Détum: PN E 1 T ——

¥ Kitdltési utmutatd szerint!
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4. melléklet az 5/2010. (lll. 9.) SZMM rendelethez
J4. szamu melléklet az 5/1993. (XII. 26.) MUM rendelethez

A munkabaleseti jegyz6konyv kitoltési utmutatdja

A kitoltési utmutaté a munkahelyi balesetek eurdpai statisztikdja ESAW (European Statistics of Accidents at Work)
modszertananak figyelembevételével késziilt.

A munkabaleset kivizsgélasa sordn nyert adatok alapjan a munkéltaténak — szdmitégéppel, ir6géppel vagy nyomtatott
betlvel - kell kitélteni a munkabaleseti jegyz6kdnyv (a tovabbiakban: jegyzékdnyv) valamennyi rovatét az (E) blokk ,A
munkabalesettel kapcsolatos egyéb informaciok:” 1-6 pontjaihoz tartozé kodnégyzetek és a (F) és (G) blokkban 1évé
kddnégyzet, valamint a (J) blokk kivételével. Az (E) blokkban Iévé sorokba a szoveges meghatdrozast, vélaszt
a munkaltatonak kell megadni. Az (E), (F), (G) blokkokban 1évé kédnégyzeteket, valamint a jegyzékonyv (J) blokkjat
az illetékes felligyelet (OMMF teriileti munkavédelmi felligyel&sége, illetve a banyakapitanysag) tolti ki.

A munkabaleset kivizsgéalasa soran a munkaltaténak figyelemmel kell lennie a munkavédelemrdl széloé 1993. évi
XCIIl. térvény (Mvt.) 57. §-a (3) bekezdésének h) pontjaban foglalt el6irasra, amely szerint a munkaltato altal kijelolt
(vagy foglalkoztatott, megbizott) személy feladata a munkabalesetek kivizsgalasa, valamint az Mvt. 65. §-anak
(2) bekezdésében foglalt azon el6irasra, amely munkabiztonsagi szaktevékenységnek mindsiti a stlyos munkabaleset,
valamint az olyan — munkaeszkdz, illetve technoldgia altal okozott — munkabaleset kivizsgalasat, amely ketténél tobb
személy egyszerre (egy idében), azonos helyen torténé sériilését vagy mas egészségkarosodasat okozta. A kivizsgalas
egyik tartalmi eleme a jegyz6konyv szakszerU kitoltése, amely jogszabalyban el6irt szakképzettséggel rendelkezé
szakember bevondsaval torténhet.

Teruleti kdd: Annak a tertiletnek (Budapest/megye/kiilfold) megfelel kodszamat kell beirni a kddnégyzetekbe, ahol
a munkabaleset bekovetkezett.

Koédszam Terllet
01 Budapest
02 Baranya
03 Béacs-Kiskun
04 Békés
05 Borsod-Abauj-Zemplén
06 Csongrad
07 Fejér
08 Gydr-Moson-Sopron
09 Hajdu-Bihar
10 Heves
11 Komdrom-Esztergom
12 Noégrad
13 Pest
14 Somogy
15 Szabolcs-Szatmar-Bereg
16 Jész-Nagykun-Szolnok
17 Tolna
18 Vas
19 Veszprém
20 Zala
21 Kulfold

Adatszolgaltatas jellege:

A kédnégyzetbe az alabbi kodszamok kozll azt a szamot kell beirni, amelynek okdn a munkabaleseti jegyzékonyv

kitoltésre kerdlt.

1-es, Uj jegyz6konyvre utald sorszamot kell beirni a kédnégyzetbe abban az esetben, ha az adott balesetrd| elsé
alkalommal toltottek ki munkabaleseti jegyzékonyvet.
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2-es, modositasra, kiegészitésre utald sorszamot kell beirni, ha a balesetrél mar korabban toltottek ki jegyzékonyvet,
de valamely adattal (kivéve munkaképtelen napok szdma), tényezdével, megallapitdssal kapcsolatosan
modositas valt sziikségessé.

3-as, nyilvantartasbdl valé torlésre utald sorszamot kell beirni, ha az adatszolgéltatasban meghatérozott bejelentés
megtétele utdn bekovetkezett, vagy utdlag felismert tény, koriilmény miatt, esetleg hatésagi, birésagi dontés
alapjéan a baleset nem minésil munkabalesetnek.

4-es, a balesetbél eredé munkaképtelen napok szdmanak kozlésére utald sorszamot kell beirni a kddnégyzetbe
abban az esetben, ha a mar jelentett munkabaleset sériiltje visszanyerte munkaképességét és a sériilés miatti
munkaképtelen napok szdmat a kordbban megkildott jegyz6kdnyv nem tartalmazta.

(A) A munkdltatd adatai:

Ebben a blokkban az Mvt. 87. § 8. pontjanak figyelembevételével a munkabaleseti jegyzékdnyvet kitdlté munkaltatod
adatait kell feltiintetni. Altalanostdl eltéré foglalkoztatas esetén, pl. kirendelés, munkaeré-kolcsénzés keretén beliil
foglalkoztatott munkavallalé balesetérél felvett munkabaleseti jegyzékonyv (H) blokkjaban a kirendel6 és
a kélcsénbeadd munkaltaté nevét és cimét szerepeltetni kell.

. Neve:

A munkaltaté (cégjegyzékben/vallalkozoi igazolvanyban szerepld) teljes nevét kell beirni, kivéve a gazdalkodasi
format, ami roviditett is lehet, pl. kft., bt. stb.

Cime:

A munkaltaté cimeként (cégjegyzékben/vallalkozoi igazolvanyban szerepld) székhely pontos cimét kell beirni.
Amennyiben a levelezési cim ettdl eltérd, akkor azt a (H) blokkban fel kell tiintetni.

Telefonszama, e-mail cime:

A rovat kitoltése soran a munkabaleseti jegyz6konyv kitoltésével kapcsolatos esetleges tovabbi felvilagositast add
személy elérhetéségi adatait célszerli megadni.

Addszama:

Amennyiben a munkaltaté adészammal nem rendelkezik, pl. magédnszemély munkaltaté akkor az adéazonosito jelet
kell a megfelelé kédnégyzetekbe beirni.

K6zbsségi addszama:

A rovat kilféldi tulajdonti munkaltatdk esetén toltendo ki.

Gazdalkodasi forma:

A forma jel6lésére szolgald kodnégyzetekbe a 9001/2002. (SK 3.) KSH kozlemény 2. szamu melléklete szerinti
kédszamot (113 Kft., 212 Bt.,, 114 Rt,, 231 Egyéni véllalkozo, 233 Addszammal rendelkez6 maganszemély stb.) kell
beirni.

F6 tevékenysége:

A kédnégyzetekbe a cégjegyzékben/statisztikai szamjelben/véllalkozéi igazolvanyban szerepl6 6 tevékenységi kort
jel6lé TEAOR'08 (Gazdaséagi Tevékenységek Egységes Agazati Osztalyozasi Rendszere)/(szakagazati) kédszamot kell
beirni. A kédszam a munkaltaté gazdasagi fotevékenységét jeloli. Meghatarozdsa a NACE Rev.2 részletes
(4 szdmjegyes) verzidja alapjan térténik, amely azonos a TEAOR'08. szakagazati besorolasaval. Tevékenységi
kort/szakdgazatot jelold kodszamok, mint 0111 Gabonaféle termesztése, 0220 Fakitermelés, 2562 Fémmegmunkalas,
4120 Laké és nem laké éplilet épitése stb. A kodszamok beirasanal figyelembe kell venni, hogy 2008 januar 1-tél
a TEAOR'03 helyébe a TEAOR08 lépett ezért az Uj ,Fétevékenység”/,F6 tevékenységi kore” kédszamot kell
a jegyzékonyvben szerepeltetni. Maganszemély munkaltato esetében annak a gazdasagi tevékenységnek megfeleld
kédszamot kell beirni, amelyben a sériiltet foglalkoztatta.

Helyi egység f6 tevékenysége:

A kodnégyzetekbe a sériilt munkahelyéiil szolgald helyi egység f6 gazdasagi tevékenységét jelolé kodszamot kell
beirni a TEAOR'08-ban leirtaknak megfeleléen. A f gazdasagi tevékenység ebbél a szempontbdl azt a tevékenységet
jelenti, amely a legtdbb munkavallalét foglalkoztatja. Egy vallalkozas helyi egysége az (zleti véllalkozas, szakmai
tevékenység, gazdasdg, gyartd, kozszolgaltatd stb. foldrajzi helye, pl. telephely, fioktelep stb. A helyi egység
meghatarozasdnak tovabbi értelmezése a 11. pontndl. A kulon helyi egységgel nem rendelkezé munkaltatonal tortént
baleset esetén a munkaltatoé fotevékenységét kell megjeldini. A sérllt munkahelyéll szolgédld helyi egység f6
gazdasagi tevékenysége eltérhet a cégjegyzékben/statisztikai szédmjelben szereplé f6étevékenységtél. Példaul
a munkaltaté cégjegyzékben megjeldlt fétevékenysége ,Sajat tulajdonu ingatlan adasvétele” és a munkavallalo



10086

MAGYAR KOZLONY ¢ 2010. évi 33. szdm

10.

11.

balesete a munkaltaté fémszerkezet gyarté telephelyén tortént akkor a helyi egység f6 tevékenysége kddnégyzetekbe
az utdbbi gazdasagi tevékenységet jel6l6é 2511 kddszamot kell beirni.

Osszlétszam-kategoria:

A munkaltatd 6sszlétszamanak megfeleld kategéria kodszamot kell beirni. Osszlétszam alatt a rész- és teljes
munkaidében, a munkaltatd kozpontjdban és telephelyén (telephelyein, fidktelepein stb.) foglalkoztatott
munkavallalok egylttes [étszama értendd. Az 6sszlétszamnal figyelembe kell venni a kirendelés, munkaerd kdlcsonzés
keretén beliil foglalkoztatott munkavallalokat, (Mvt. 87. § 8. pont) szakmai gyakorlaton 1évé tanuldkat is.

%iiif;?f::;;:?&?é;? Létszam-kategoria hatarok
0 Nincs munkavallalo (pl. egyéni vallalkozé munkavéllalé alkalmazéasa nélkdl)
1 1-9 f6 munkavallalé
2 10-49 f6 munkavallalé
3 50-249 f6 munkavallalé
4 250-499 f6 munkavallalo
5 500 vagy tobb munkavdllalé
9 A munkavallaldk szama ismeretlen

Helyi egység létszam kategoria:

A koédnégyzetekbe a balesetet szenvedett munkavéllalé munkahelyéil szolgédlé helyi egységben dolgozo
munkavéllalok szamanak megfelel6 1étszam-kategoria (10. pont) kédszdmot kell beirni. Amennyiben a munkaltaté
kalon helyi egységgel nem rendelkezik, Ugy az 6sszlétszdmnak megfeleld kategodria kodszamot kell szerepeltetni.

Az ESAW-mddszer a teljes munkaidé egyenértékben szamitott munkavallalok szamat veszi figyelembe.

A teljes munkaidd egyenértékben szamitott dolgoz6 meghatarozdsa a munkaltaté helyi egységében végzett
gazdasagi tevékenységben foglalkoztatott teljes munkaidds alkalmazott szokdsos éves dtlagos munkadréjahoz
viszonyitva torténik. A helyi egység dolgozdinak teljes munkaid6 egyenértéke egyenlé az ott dolgozék dsszes éves
munkadrdjanak és az adott szektorra jellemzd orszagos éves atlagos munkadranak a hanyadosaval. A legkdzelebbi
egészszamra kell kerekiteni, kivéve a > 0 és < 1 értékeket, amelyet mindig 1-re kell kerekiteni.

A ,helyi egység” az a foldrajzilag meghatarozhaté helyszin, ahol a munkat altaldban végzik, vagy amely a munka
bazisanak tekinthetd. Ha egy személy tobb helyen (szallitas, épitbipar, karbantartas, feliigyelet, tigynokolés) vagy
otthon dolgozik, helyi egységnek azt a helyet kell tekinteni, ahonnan az utasitdsokat adjak vagy ahol a munkat
szervezik. Rendszerint ez egy 6nallé épiilet, egy éplilet része vagy legfoljebb egy 6nallé épiiletcsoport. A vallalkozas
helyi egysége tehat azoknak a munkavéllaloknak a csoportja, akik féldrajzilag egyazon telephelyen dolgoznak.

A foldrajzi meghatarozottsagot szigoruan kell érteni, mert egyazon munkaltaté két egysége, amely kiilonb6zé helyen
talalhaté (ha mégoly kozel esnek is egymashoz) két helyi egységnek tekintendd. Ugyanakkor egyetlen helyi egység
tobb szomszédos adminisztrativ teriileten is fekhet egyszerre. Az egység hatarait a telephely hatarai jel6lik ki, ami azt
jelenti, hogy példaul egy athalado kézut nem szakitja meg a hatarvonalak folytonossagat.

(B) A sériilt (munkavdllalé) adatai:

. Neve:

A sériilt személyi okmanyaiban szerepl6 teljes nevét kell beirni.

. TAJ szama:

A kédnégyzetekbe a balesetet szenvedett munkavdéllalé hatésagi bizonyitvanydban szerepld ,Tarsadalombiztositasi
Azonosité Jel” (TAJ) szamot kell beirni.

. Sziiletési neve:

A rovatba, amennyiben a sérilt a sziiletésekor anyakdnyvezett nevétdl eltéré hazassagi nevet hasznal, gy minden
esetben a szilletésekor anyakonyvezett (pl. lednykori név) nevet fel kell tiintetni.

. Anyja neve:

A rovatba az anyja sziiletési csaladi és uténevét kell beirni.

. Sziletési helye:

A rovatndl, ha a munkabalesetet szenvedett munkavallalé szliletési helye Magyarorszag dllamhatéran kiviili teriiletre
esik, akkor annak az orszagnak a nevét kell feltlintetni a jegyzékdnyvben, ahol a sziiletési okmanyt kidllitottak.
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6.

10.

11.

12.

13.

Sziletési ideje:

A kédnégyzetekbe az évet kdvetd ho és nap kédokba egytagu, egykarakter(i szam esetén 0-at kell a szam elé beirni.
(PI. 1954 aprilis 6-an szililetett munkavallalo esetén 1954 év, 04 ho, 06 nap szamokat szerepeltetni.)

Neme:

A sériult nemének megjeldlésekor a kddnégyzetbe férfi esetén 1-es, né esetén 2-es, ismeretlen nem esetén 9-es
kédszamot kell alkalmazni.

Allampolgérsaga:

A kédnégyzetbe az alabbiak koziil a megfelelé kédszamot kell beirni. Ha a sériilt tobbszoros allampolgar, akkor azt
az orszagot kell megjeldlni, ahol a sériilt a balesetét bejelentette.

Kod Megjelolés
0 Ismeretlen dllampolgarsagu

1 Belfoldi (Magyar allampolgar)

2 Nem belféldi, de EU-tagéllambdl valo

3 Nem belféldi és EU-tagéllamon kiviili

Eletkora:

Az életkor megjel6lésekor a sérilt években kifejezett életkorat kell megadni, vagyis a szlletési id6 és a baleset
idépontjanak adatai alapjan a betoltott éveket kell szamolni, és azt kell a kédnégyzetekbe beirni. Példaul, egy 1980.
marcius 30-an sziiletett munkavallalé 2009. marcius 27-én tortént balesetének idépontjaban 28 éves volt.

Lakcime:

A rovatndl elsésorban a lakcimet igazol6 hatdsdgi igazolvanyba, személyi igazolvanyba vagy mas,
személyazonositdsra alkalmas okmanyba bejegyzett és postai irdnyitdszdmmal elldtott lakéhelyet (annak a lakdsnak
a cimét, amelyben él) kell feltlintetni. Ha ez nem dllapithatd meg, Ugy ebbe a rovatba a tartézkodasi helyet kell beirni.
Errél a korilményrdl a munkaltaténak az (H) blokk ,Mellékletek, megjegyzések” rovatban tdjékoztatdast kell adnia.
Telefonszama:

A telefonszam beirasara a sériilt tudtaval és hozzajarulasaval keriilhet sor.

Munkakére:

A szovegbeirdsra alkalmas rovatba azt a munkakort kell beirni, amelyben a sériilt munkavallalét a szervezett
munkavégzés (Mvt. 87. § 9. pont) keretében foglalkoztattdk. A kédnégyzetekbe a tobbszérésen modositott
9029/1993. (SK. 1994. 1.) KSH kdzlemény melléklete szerinti FEOR kédszamot kell szerepeltetni (FEOR: Foglalkozasok
Egységes Osztalyozasi Rendszere). Tanuldi, hallgatéi munkabaleset esetén azt a munkakért kell megjeldini, amelyben
a gyakorlati képzése tortént.

Alkalmazotti viszonya:

A kdédnégyzetekbe a balesetet szenvedett munkavéllalé munkaviszonyanak jellegét, foglalkoztatasi viszonyanak
tartamat, valamint a munkaidé mértékét kifejezé kddszamot kell beirni az alabbiak kozul

Koédszam Foglalkoztatés jellege Foglalkoztatési viszony tartama Munkaidé mértéke

000 Ismeretlen

100 Onfoglalkoztatd

300 Munkavallalé Nem meghatérozott Nem meghatdrozott

301 Munkavallalé Nem meghatérozott Teljes munkaidds

302 Munkavallalé Nem meghatdrozott Részmunkaidés

310 Munkavallalé Allandé munkaviszonyban Nem meghatarozott
|évé hatarozatlan id6tartamra

311 Munkavallalé Allandé munkaviszonyban Teljes munkaidés
1évé hatarozatlan id6tartamra

312 Munkavallalé Allandé munkaviszonyban Részmunkaidds
Iévé hatdrozatlan id6tartamra

320 Munkavallalé Ideiglenes munkaviszonyban | Nem meghatérozott
Iévé hatarozott idétartamra

321 Munkavallalé Ideiglenes munkaviszonyban | Teljes munkaidés
|1évé hatarozott idétartamra

322 Munkavallalé Ideiglenes munkaviszonyban | Részmunkaid&s

lévé hatarozott idtartamra

400 Csaladdi dolgozo
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14.

Kodszam Foglalkoztatés jellege Foglalkoztatési viszony tartama Munkaidé mértéke
500 Tanulé (szakmai, gyakorlati képzés
esetén)
900 Egyéb alkalmazotti statusz Idesorolhaté a Munka

Torvénykonyvérdl sz616é
1992. évi XXII. torvény (Mt.)
72/A. §-a szerint

foglalkoztatott személy is

Részmunkaidének kell tekinteni az Mt.-ben meghatarozott teljes munkaidé mértékét el nem éré munkaidét. Példaul,
alkalmi munkavallal6 esetében, aki a sériilés napjan négy 6rdban volt foglalkoztatva az alkalmazotti viszonyt jel6l6
kdédnégyzetekbe 322 kodszamot kell irni. Hatarozatlan id6tartamra kotott teljes munkaidés munkavallalé balesete
esetén a 311 kédszamot kell szerepeltetni.

Munkatapasztalat az adott munkakdrben a munkaltatonal:

A kédnégyzetekbe azt az idétartamot kell beirni, amennyit eltéltott abban a munkakdrben, amelyikben a balesetét
elszenvedte a munkavéllal6. Példdul, ha tiz éve lakatos munkakdrben foglalkoztatott munkavéllalé atképzést
kovetéen hegesztéként dolgozott tovabb a munkaltatonal negyed éven keresztiil, amikor a balesete tértént, akkor
a kodnégyzetekbe 00 év 03 honapot kell szerepeltetni. Abban az esetben, ha az adott munkaltaténal lakatos
munkakorben foglalkoztatott munkavallalo, aki rendszeresen targoncavezetdi feladatot latott el mar harom és fél éve,
és targoncavezetés kdzben szenvedett balesetet, akkor a munkatapasztalat id6tartama 03 év 06 honap.

A munkatapasztalat idétartamat az adott munkaltatonal kell figyelembe venni.

(C) Amunkabaleset adatai:

. Datuma:

A kodnégyzetekbe az év utolséd 2 szamat (pl. 2009. esetében 09-et), a baleset hdnapjat (pl. marcius ho: 03-at),
a munkabaleset napjat (pl. harmadika: 03-at) kell beirni.

Idépontja:

A kdédnégyzetbe a baleset bekdvetkezésének idépontjat, 24 éras idészamitds szerint kell kédolni egész érakban (pl. ha
a munkabaleset délutén 1 és 2 6ra kdzott kovetkezett be, akkor 13-at, ha hajnali 1 és 2 éra kozott tortént, 01-et kell
beirni. A 01 esetében az id6t 01.00-t6l 01.59-ig kell figyelembe venni). Amennyiben a baleset idépontja ismeretlen
akkor 99-et kell beirni.

Sérilés a munkavégzés hanyadik 6rajaban és a hét hanyadik napjan kdvetkezett be:

A kédnégyzetek kitoltésénél az 6rakat a mlszakkezdés idépontjatdl kell szamolni teljes érakban, igy amennyiben
a napi 8 6ras munkaid6-beosztasban dolgozé munkavallalét a munkaidén tuli elsé éraban éri a baleset, akkor
a kédnégyzetekbe 09-et kell irni. A 8 6ras munkarendtdl eltér6é foglalkoztatas esetén, (pl. részmunkaidé, vagy
egyenlétlen munkaidé-beosztas) a jegyzékonyv (H) blokkjanak ,Mellékletek, megjegyzések” rovataban a munkaidd
mértékét meg kell jel6Ini.

A hét napjainak kodolasakor a hét elsé napja a hétfé ezért, amennyiben a munkavallalé balesete szombaton torténik,
akkor a kédnégyzetbe 6-os kdd kerdil.

A sérilés tipusa:

A kédnégyzetek kitoltésénél azt a sériilést kell megjeldini, amely a munkaképtelenséget okozta. Tobbszords sériilés
esetén a legsulyosabb sériilést kell feltlintetni (pl. nyilt torés). A sériilés tipusat szoveggel is szerepeltetni kell.

Kod Megjelolés

000 Meg nem hatérozott, illetve ismeretlen sériilés tipus

010 Sebek és feliletes sérilések (Ez a kddszam nem hasznalhatd)
011 Fellletes sériilés

012 Nyilt sebek

019 Egyéb tipusu sebek és fellletes sériilések

020 Csonttorések (Ez a kodszam nem hasznélhatd)

021 Zart torések

022 Nyilt torések

029 Egyéb csonttorések

030 Ficamok, huzédasok, rdnduldsok (Ez a kédszam nem hasznalhatd)
031 Ficamok
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Kod

Megjeldlés

032

Huzdédasok, randulasok

039

Ficamok, huzédéasok, rdnduldsok egyéb formai

040

Traumas amputdcio [testrész(ek) elvesztése]

050

Agyrazkddas és belsd sérilések (Ez a kédszdm nem hasznalhato)

051

Agyrazkddas

052

Belsé sériilések

059

Egyéb tipusu agyrazkddas, illetve belsd sériilések

060

Egések, forrazasok, fagyasi sériilések (Ez a kddszdm nem hasznalhato)

061

Egési sériilések, forrazasok (héhatas miatt)

062

Kémiai égési sériilések (mardsok)

063

Fagyasi sériilések

069

Egyéb égési, fagyasi sériilések és forrdzasok

070

Mérgezések és fertézések (Ez a kddszdm nem hasznélhato)

071

Heveny mérgezések

072

Heveny fertézések

079

Egyéb mérgezések és fertézések

080

Vizbefulladas és egyéb fulladas (Ez a kddszam nem hasznalhato)

081

Fulladasok

082

Vizbefulladas, illetve nem halélos vizbe meriilés

083

A vizbefulladas és fulladas egyéb formai

090

Hang, rezgés, illetve nyomas hatésai (Ez a kddszam nem hasznalhatd)

091

Heveny hallasvesztés

092

Nyomasbol adédé hatasok

099

Hang, rezgés, illetve nyomas heveny hatasainak egyéb formai

100

Szélséséges hémérséklet, fény, illetve sugarzas hatasai (nem hasznalhatd)

101

Héhatds, napszurds

102

Sugdrzas hatasai (hem hésugarzas)

103

A hémérséklet csokkenés hatasai

109

A szélséséges hémérséklet, fény, illetve sugarzas egyéb hatdsai

110

Sokk (Ez a kddszam nem hasznalhato)

111

Agresszié és fenyegetés

112

Traumas sokk

119

Sokk egyéb formai

120

Tobbszoros sérilések

999

Egyéb mashova nem sorolt meghatdrozhato sériilések

5. Asériilt testrész:

Szbveges meghatdrozdsdndl és kdédoldsdndl azt a testrészt kell pontosan megjeldlni, amely a baleset sordn
a legsulyosabb mértékben sérilt (pl. bal kéz mutaté ujj).

Kod Megjeldlés

00 A sériilt testrész nem hatarozhaté meg

10 Fej pontosabb meghatarozas nélkil csontokkal, izmokkal egyuitt
(Ez a kddszam nem hasznalhatd)

11 Fej, agy és agyidegek, véredények

12 Arckoponya

13 Szem

14 Fal

15 Fogak

18 Tobbszoros fejsérilés

19 Fej itt nem emlitett egyéb részeinek sérilése (pl. homlok, orr, dllkapocs, haldnték, tarko, fej
izmai)

20 Nyak a nyaki csigolyakkal és tliskenyulvanyokkal egyiitt csontokkal, izmokkal egyditt (Ez
a kédszdm nem hasznalhato)

21 Nyak a nyaki csigolyakkal és tliskenyulvanyokkal egyiitt
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Kod Megjeldlés

29 A nyak nem emlitett egyéb részei (nyakszirt, a nyak izmai)

30 Hat a hatcsigolydkkal és tiiskenyulvanyokkal csontokkal, izmokkal egyutt
(Ez a k6dszédm nem hasznélhatd)

31 Hat a hétcsigolyakkal és tliskenyulvanyokkal egyitt

39 A hat nem emlitett egyéb részei

40 Torzs és szervek, pontos meghatarozas nélkil csontokkal, izmokkal egyiitt (Ez a kddszdm nem
haszndlhato)

41 Mellkas, bordak a bordaiziiletekkel és a lapockaval

42 Mellkasi teriilet a szervekkel

43 Medence és has a szervekkel

48 Torzs tobb helyen

49 A torzs fent nem emlitett részei

50 Felsé végtagok, pontosabb meghatérozas nélkil csontokkal, izmokkal egyiitt
(Ez a kddszam nem hasznalhatd)

51 VAll és vallizulet (véllcstcs, kulcscsont)

52 Kar a konyokkel egyiitt (felkar és alkar is)

53 Kéz (benne tenyér, kézfej)

54 Ujjak

55 Csukld

58 Felsé végtagok, tobb helyen

59 A felsé végtagok fent nem emlitett egyéb részei

60 Alsé végtagok, pontosabb meghatarozas nélkul csontokkal, izmokkal egyttt
(Ez a kddszdm nem haszndlhatd)

61 Csipé és csipbiziilet

62 Lab a térdekkel (benne felsé és alsolabszar)

63 Boka

64 Labfej

65 Labujjak (talp is)

68 Alsé végtagok tobb helyen

69 Az als6 végtagok fent nem emlitett egyéb részei (pl. farizom, az alsé végtag izmai, Achilles-in)

70 Egész test tobb helyen, pontos meghatarozas nélkiil (Ez a kddszdm nem hasznalhatd)

71 Egész test (A test jelentOs része pl. égési, fagyas sériilés mértéke)

78 A test tobb része érintett

29 A test fent nem emlitett egyéb részei

6. A munkavégzés helye:
A kédnégyzetben azt a helyet kell megjel6ini, ahol a munkavallalé a balesetkor tartézkodott.

Kod Megjeldlés
0 Nem meghatarozott

1 Szokdsos munkavégzés helye

2 Valtozé (alkalmi, mozgd) munkavégzési hely

9 Egyéb munkavégzési hely

a) A szokdsos munkavégzés helyét szigoru értelemben kell venni, mindig a szokdsos helyi munkaegység

telephelyén beliil. Példaul, helyhez kotdtt a munkavégzés muhelyben, tizletben, hivatalban és dltaldnossdgban
a munkaltatoé helyi egységének telephelyén beldil.
b) A valtozoé (alkalmi, mozgd) munkavégzési hely tdgabb értelemben haszndlatos, lefedve az aldbbiakat:

ba) Olyan munkak, amelyek esetén a munkavégzés helye ,mobil” (teherauté-vezeté, épitbipari munkas,
szereld, karbantarto, rendér, 6r, utcasepré stb.);
bb) Altalaban allandé a munkavégzés helyén dolgozé személyek eseti helyzetekben:

Eseti utazds a munkaltaté képviseletében;

Meghatarozott eljards a munkaltatd képviseletében a helyi egységen kivil és valamely Ggyfél vagy
egy masik véllalat telephelyén beliil (taldlkozo, kiildetés, lizleti megbeszélés, telepités vagy javitas
stb.);
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- Ideiglenes megbizas rogzitett, de mas a munkavégzés helyén vagy a szokdsostdl kiilonbozé helyi
egységben, ideértve a tébb napig vagy hétig elfoglalt munkaallasokat is, amelyek azonban nem jelentenek
végleges megbizast (véllalat munkavallalojanak vagy munkakozvetitd alkalmazottjdnak ideiglenes
kihelyezése egy masik vallalathoz, fontos karbantartasi munkalatok egy tigyfél telephelyén, tdvmunka stb.

c¢) Azegyéb munkavégzési hely a fentiekhez nem kapcsolhaté munkaterdilet.

7. Abaleset foldrajzi helye:
A baleset foldrajzi helye az a teriileti egység, ahol a baleset bekdvetkezett. Magyarorszagon tortént baleset esetén
szovegesen be kell irni a baleset helyét a pontos cim (helységnév, Gt, utca, hazszam) megjel6lésével.
A kédnégyzetekbe a teriileti szdmjelrendszerrél sz6l6 9001/2008 (SK. 1) KSH kézlemény 2. szamu mellékletében
szerepld - az adott helységhez (telepliléshez) tartozé — NUTS kodot kell beirni. A kdédszam képzés a NUTS-on
(a rovidités magyarul: Eurostat statisztikai célu terileti egységek nomenklaturaja) alapul, mely 6sszhangban van
az ESAW el6irasaival.
Példa a rovat helyes kitoltésére:
A baleset helyszine a munkaltaté Vezseny, Fé ut. 23. szam alatti telephelye

7. A baleset foldrajzi helye: Vezseny, F6 ut. 23. ‘ H ‘ U ‘ 3 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 0 ‘ 4 ‘

Ha a baleset lakott telepuilésen kiviili terlileten kdvetkezett be, akkor a baleset helyszinéhez legkozelebb esé telepiilés
nevét és NUTS kddjanak, HU jelet kovetd elsé harom kédnégyzetébe a megyét jeldld, utolsé két kddnégyzetbe
99 kédszamot kell beirni. Kozuton tortént baleset esetén a kozut szamat, és ha ismert a km szelvényét, valamint a két
iranyban 1évé telepilések nevét kell feltlintetni. A NUTS kod beirdsdndl a kdzelebbi telepiilést kell figyelembe venni
kivéve, ha baleset a tavolabbi telepiiléshez esé megyében torténik de, ebben az esetben is az utolsé két kddnégyzetbe
99 kédszamot kell irni.

Abban az esetben, ha a baleset kiilf6ldon kovetkezett be, szévegesen be kell irni a baleset helyét az orszég és
a telepiilés megjelolésével. A kddnégyzetekbe EU-s orszag esetén — amennyiben ismert — a megfelelé kodokat kell
beirni, ennek hidnyaban NUTS kdédnak megfeleléen az orszagot jelolé elsé két betli feltiintetése mellett a tovabbi ot
kédnégyzetbe nulla szamjegyet kell irni.

Az NUTS-osztalyozas B fliggelékben meghatarozott szintjét kell alkalmazni (NUTS 95, az 1998-as revizidval bévitve).
Az osztélyozas megnevezi az orszagot és az abban meghatarozott régidkat.

Példaul, ha a baleset Németorszagban, Hamburg kozeli autopalyan tértént akkor a rovatot az aldbbiak szerint kell
kitolteni.

7. A baleset foldrajzi helye: Németorszadg, Hamburg ‘ D ‘ E ‘ 6 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 9 ‘ 9 ‘

8. Asériilés sulyossaga:
A koédnégyzetekbe a nem sulyos, de 3 napot meghaladé munkaképtelenséggel jaré munkabaleset, valamint a stlyos
munkabaleset (Mvt. 87. § 3. pont) stlyossaganak mértékét jeld16 kodszamot kell beirni.

Kod Megjelolés
0 Nem sulyos munkabaleset, a munkaképtelenség idétartama 1-3 nap
1 Nem sulyos munkabaleset, a munkaképtelenség idétartama meghaladja a 3 napot
2 Nem sulyos csonkuldssal jaré munkabaleset
3 Sulyos csonkuldsos munkabaleset
4 Haldlos munkabaleset (sériilt, magzata, Ujsziilottje)
5 Onallo életvezetést gatld maradandd karosodas
6 Valamely érzékszerv (vagy érzékel6 képesséqg) és a reprodukcids képesség elvesztésével, illetve
jelentds mértéki karosodédsédval jaré munkabaleset
7 Orvosi vélemény szerint életveszélyes sériiléssel, kdrosoddssal jaré munkabaleset
8 A beszéléképesség elvesztésével, feltling torzuldssal, bénuldssal, elmezavarral jard
munkabaleset

9. A munkaképtelenség id6tartama:
A munkaképtelenség id6tartama azon naptari napok szdma, amelyek alatt a munkavéllalé a munkabalesetbdl
kifolyélag munkaképtelen volt. A szdmot harom szédmjegyes formatumban kell megadni. Mivel jelentésre csak azok
a munkabalesetek kotelezettek, amelyek tobb mint harom teljes naptéri napig tarté munkaképtelenséget okoznak,
ezért a munkaképtelen napok szamat egy négytdl 182 napig terjedd tartomanyban (a két szélsGértéket is beleértve)
kell jeldIni harom szamjegyu formaban olyan esetekben, ahol a munkaképtelenség nem haladja meg a hat hénapot.
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Specidlis kdddal kell jeloIni a tartds rokkantsagot (997) és a halalos balesetet (998). llyen esetekben a tartds rokkantsag
megallapitasaig vagy a halal bekovetkeztéig kiesé6 napokat nem kell figyelembe venni. A munkaképtelen napok
szamanak meghatérozasanal valamennyi kiesé napot figyelembe kell venni még akkor is, ha azok pihenénapra
(pl. szombat, vasarnap) vagy munkasziineti napra esnek.

Amennyiben a munkabaleseti jegyz6kdnyv bekildési hatéridejéig a munkaképtelenség idétartama ismertté valik,
akkor az alabbi szamokat kell figyelembe venni.

004-182  Munkaképtelen napok szama (hat hénapnal révidebb munkaképtelenség esetén)

997 Maradandé karosodas (munkaképesség elvesztése) vagy 183 vagy tébb munkabdl kiesett nap (hat honap
vagy annal hosszabb ideig torténé munkaképtelenség)

998 Haldlos kimenetelli munkabaleset

999 Mdésutt nem emlitett

000 Munkabol kiesett napok szdama ismeretlen

Abban az esetben, ha a munkaképtelenség id6tartama a jegyz6kdnyv bekiildési hatéridejéig nem allapithaté meg,
a harmadik kodnégyzetbe ,A” bet(jelzést kell beirni.

A munkaképtelenség id6tartamanak ismertté valasat kdvetéen haladéktalanul, de legkésébb a targy hénapot kdvetd
8 napjaig gondoskodni kell a munkaképtelen napok szdmat k6zlé munkabaleseti jegyzékdnyv megkiildésérdl, amely
az elsé jegyz6kdnyv adatai kdzil - a munkaképtelen napok szaman tul — legaldbb az (A), (B), (C) blokkokban leirtakat
tartalmazza.

A jegyzékonyv egy-egy példanyat mindazon helyekre el kell juttatni, ahova az eredeti jegyzékdnyvet megkildte
a munkaltato.

Amennyiben a munkavallalé a felgydgyulasat kovetéen a munkabalesetébdl eredéen ismét munkaképtelenné valik,
akkor azismételt felgydgyulasat kovetden az el6zéekben leirtak szerint kell eljérni, és az 6sszes munkaképtelen napok
szamat kozolni kell, tovabba a (H) blokk ,mellékletek, megjegyzés” rovataban azismételt jegyz6kdonyv megkiildésének
okat jelezni kell.

(D) Amunkabaleset részletes leirdsa:

A munkaltatonak ebben a blokkban a lehetd legpontosabban le kell irnia a munkabaleset el6zményeit, tényleges
lefolyasat (hol és hogyan tortént a baleset, milyen kdrilmények kozott és mi okozta a sériilést stb.), tomoren és
egyértelmUen rogzitenie kell a balesettel kapcsolatos 0sszes tényt, kortilményt, tevékenységet.

A munkabaleset leirasakor részletesen ki kell fejteni a jegyzékonyv (E) blokkjaban szereplé korilményeket és
tényezdket, és ligyelni kell arra, hogy a jelzett blokkban megadott lehetdleg rovid, egy-két szavas vélaszok, és a baleset
leirdsban szereplé megfogalmazasok kdzott ne legyen ellentmondas.

A munkabaleset leirdsa kiilon lapon folytathatd, amelyen fényképpel, helyszinrajzzal bemutathaté a munkabaleset
helyszine, illetve kdrnyezete.

(E) A munkabalesettel kapcsolatos egyéb informdcidk:
Ebben a blokkban a szoveges valaszt igényl6 rovatokat lehetéleg réviden, egy-két széval kell kitdlteni.

. Munkahelyi kdrnyezet:

Azt a munkahelyet, munkateriletet vagy altalanos kdrnyezetet kell megjeldlni, ahol a baleset tortént (gyartomuhely,
karbantarté mhely, fellletkezel6 Gizem, épitési teriilet/bontas/, raktarépllet, kozlekedési teriilet, istallé stb.).

. Munkafolyamat:

Azt a f6 tevékenységet kell megjeldini, amelyben a balesetet szenvedett munkavallalé a baleset idején részt vett. Ez
annak a munkatipusnak és feladatnak a tagabb meghatarozasa, amelyet a sériilt végzett azon idSintervallumban,
amely a balesettel végz&dott. A baleset idején és helyén éppen végzett f6 feladatnak nem kell feltétlenll megegyezni
a baleset pillanatdban végzett konkrét fizikai tevékenységgel. A munkafolyamat rendszerint bizonyos idétartamot
feltételez.

Munkafolyamatokra példa: termelés, gyartds, épitkezés, foldeken végzett munka, 3allattenyésztés, oktatas,
jarmuvezetés stb.

. A sérilt konkrét fizikai tevékenysége:

A balesetet szenvedett munkavaéllalé altal a baleset idépontjdban végzett konkrét fizikai tevékenységet kell
meghatdrozni, vagyis azt, hogy pontosan mit csindlt a sériilt a baleset pillanatdban. Példaul, furégép mikddtetése,
gépjarm vezetése, munkavégzés gépi meghajtasu kéziszerszammal, teher szallitdsa kézben, jaras stb.
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3.1.

4.1.

5.1.

A konkrét fizikai tevékenység anyagi (targyi) tényezéje

Azt a munkaeszkozt, beleértve targyat és anyagot (anyagi tényezét) kell megjeldini, amelyet a balesetet szenvedett
munkavallalé a baleset bekovetkezésekor haszndlt, amellyel munkat végzett, fliggetlendl attdl, hogy az adott
munkaeszkdz a baleset bekdvetkezésében kozrejatszott-e. Az anyagi tényezének nem feltétlenul van koze
a balesethez. Ha azonban a konkrét fizikai tevékenységgel tobb anyagi tényezé is kapcsolatban all, akkor azt kell
megnevezni, amelyik a legkdzelebbi kapcsolatba hozhaté a balesettel.

Anyagi tényezok: asztali furégép, kézi kalapacs, gépalkatrész stb.

Balesetet kivalto kiilonleges esemény:

Azt a szokasos munkafolyamattél eltéré rendellenes eseményt, rendellenességet kell megnevezni, amely kivaltotta
a balesetet. Ha események sorozatardl van sz, az utolsé rendellenességet kell megnevezni (azt, amely idében
legkozelebb all a sériilést okozo érintkezéshez).

Balesetet kivalté kildnleges esemény: szildnkokkal jaré torés, robbanas, munkaeszkdz feletti uralom elvesztése,
elcsuszaés, botlas stb.

Kulénleges esemény anyagi (targyi) tényezdje:

Azt a munkaeszkozt, beleértve targyat és anyagot kell feltlintetni, amelyet a balesetet szenvedett munkavallalo
hasznalt, amellyel érintkezésbe kerlilt, és amelynek a meghibadsodasa, rendellenes éllapota a balesetet kivaltotta,
illetve amellyel a sérulés Osszefliggésben van. Ha tobb anyagi tényezé kapcsolddik az (utolsd) kilonleges
eseményhez, az utolsé anyagi tényezét kell megnevezni, vagyis azt, amely idében a legkdzelebb all a sériilést okozo
érintkezéshez.

Kulénleges esemény anyagi tényezéje: furdgép, éplletelemek (ajtok, falak) stb.

A sériilést okozo érintkezés, a sériilés mddja:

Azt a cselekvést, tevékenységet vagy kdrnyezeti eseményt kell feltiintetni, amely a munkavallalo sériilését okozta. Ha
tObb sériilést okozo érintkezés is bekdvetkezett azt kell megnevezni, amely a legsulyosabb sértilést okozta.

Sérilést okozo érintkezés: replil6 targy okozta érintkezés, érintkezés forrd targgyal, allo targgyal valo Gtkozés,
beszorulds targyak kozé stb.

A sériilést okozo érintkezés anyagi (targyi) tényezéje:

Azt a munkaeszkdzt beleértve targyat és anyagot kell feltlintetni, amellyel a balesetet szenvedett munkavallalo
érintkezésbe kerllt, vagy amely a pszicholodgiai sériilését okozta. Ha toébb anyagi tényezé is kapcsolatba hozhato
a sériiléssel, akkor azt az anyagi tényezot kell megnevezni, amely a legsulyosabb sériiléssel all 6sszefliggésben.
Anyagi tényezd: szerszamgépbdl szdrmazé szilank stb.

Személyi tényez6:

A baleset bekdvetkezésében szerepet jatszé személyi tényezbét a balesetet szenvedett személyre vonatkozéan az
S (sérult) rovatnal kell bejegyezni. Amennyiben mas személynek is volt szerepe a baleset bekdvetkezésében, ugy azt
az M (mds személy) rovatnal kell szerepeltetni. Abban az esetben, ha tobb személyi tényez6 is megallapithato
a balesettel kapcsolatban, akkor azt a tényezét kell megjelolni, amelyik a legnagyobb hatassal volt a sériilés
bekovetkezésére. Példaul, ha alkoholos befolydsoltsag kovetkezménye a fegyelmezetlenség, akkor az alkoholos
befolyasoltsagot kell megjel6ini. Amennyiben egyéb tényezé keril megjelolésre akkor azt a (H) blokkban meg kell

nevezni.
Kod Megjelolés
00 A személyi tényez6éknek nem volt szerepe a balesetben
01 Szakképzetlenség, kioktatas hidnya
02 Gyakorlatlansag
03 Egészségi alkalmatlansag
04 Alkoholos befolyésoltsdg
05 Gyoégyszer hatasa
06 Kébitdészer hatdsa
07 Egyéb abnormadlis élettani hatds
08 Figyelmetlenség
09 Fegyelmezetlenség, szabdlyszegd, utasitds ellenes magatartas, tevékenység
10 Egyéb, a besoroldsban nem szereplé személyi tényezé
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7. Abiztonsagi és jelzé berendezések, egyéni véddeszkdzok, egyéb védelmi megoldasok alkalmassaga:

A 7.1-7.5. kédnégyzetekben a munkabaleset vizsgdlata alapjdn a munkaeszkdz biztonsagi berendezéseivel
(védbburkolat, véddéberendezés), jelz8berendezésével, valamint egyéni véddeszkdzzel és egyéb védelmi
megoldasokkal kapcsolatos megéllapitdsokat kell a munkdltatonak az 1-8. kédszamok valamelyikével megjeldini.
Egyéb védelmi megoldasoknal kell értékelni pl. az épitési munkahelyeken és létesitményekben a le, illetve beesés
elleni védelmet, gépjarmdveknél a biztonsagi dvet stb.

Kod Megjelolés

Alkalmas, rendeltetésszerlien hasznaltak

Alkalmas, nem rendeltetésszerlien hasznaltak

Alkalmas, nem hasznaltak

Alkalmatlan, rendeltetésszer(ien hasznaltak

Alkalmatlan, nem rendeltetésszerlen hasznaltak

Alkalmatlan, nem hasznaltak
Szilikséges, de nem volt

0Ny W N =

Nem sziikséges

(F) A balesethez vezet6 ok/okok:

A balesetvizsgalat eredménye alapjan roviden 0sszefoglalva meg kell hatarozni, illetve le kell irni azt a targyi, személyi
vagy szervezési okot vagy okokat, amelyek kozvetlenll vagy kozvetve jelentdés hatdssal voltak a baleset
bekovetkezésére (adott munkaeszkdz, munkahely biztonsdgi dllapotanak hidnya, munkaeszkdz karbantartasanak,
eldirt feltlvizsgalatanak stb. elmulasztdsa, veszélyes anyag szabalytalan felhasznalasa, 6sszehangolas hidnya épitési
munkahelyen stb.)

(G) Munkadltatdi intézkedés(ek) a hasonlé balesetek megelézésére:

Ha a munkaltat6 a balesetvizsgdlat eredményeként intézkedést tart sziikségesnek, akkor annak jellegét, tartalmat
(abban az esetben is, ha mér a baleset utan azonnal megtortént) rogziteni kell. Az intézkedést a munkahelyre,
munkaeszkozre, szervezési feladatra konkretizalva, egyértelmUien és pontosan meg kell hatarozni. Az intézkedés lehet
mszaki jellegl (technoldgia megvaltoztatasa, munkaeszkoz atalakitdsa, biztonsagi berendezés felszerelése stb.),
szervezési, szabalyozasi jellegi (munkarend megvaltoztatasa, pihendidé beiktatdsa, a munkaltaté belsd
szabalyozdsanak megvaltoztatasa, egyéni véddeszkoz juttatdsa stb.) és oktatdssal kapcsolatos.

(H) Mellékletek, megjegyzések:

Itt kell felsorolni azokat a dokumentumokat, amelyek a munkabaleseti jegyz6kdnyv mellékletét képezik.

Példaul:

- meghallgatési jegyzékdnyvek (sérilt, tanuk),

- fényképfelvételek szama,

- alkoholos befolyasoltsag vizsgélatanak eredménye,

- szakmai képesités, kezelési jogosultsag dokumentumanak masolata,

- munkakori szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassagi orvosi vizsgélat eredménye,

- vonatkozé technolégiai, kezelési, karbantartdsi utasitas masolata,

- kockazatértékelés vonatkozo részének masolata,

- muszeres mérések eredménye,

- szakértdi vélemény,

- amunkavédelmi képvisel6 kilon lapon leirt észrevétele.

A jegyz6kdnyvben jeldlt dokumentacidk csatoldsa és megkildése sulyos munkabaleset esetén indokolt.
Amennyiben a blokkban a dokumentéciék felsoroldasdhoz nem all rendelkezésre elegendd hely, ugy azt kilon
dokumentacio jegyzéken (iratjegyzék) kell szerepeltetni, és a (H) blokkban csak a jegyzéket kell megjeldlni.

Ebben a blokkban lehetésége van a munkaltaténak, hogy az elé6zé rovatokon tulmenden barmilyen,
a munkabalesettel kapcsolatos és altala [ényegesnek tartott tényt, koriilményt, véleményt rogzitsen. Itt kell indokolni
az adatszolgaltatdsban meghatérozott hataridén tuli késedelmet. Ha a jegyz&kdnyvon biztositott hely nem elegendd
a megjegyzések megtételére, akkor az észrevételeket a jegyz&konyvhoz csatolt kiilon lapon kell folytatni.
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(I) A kivizsgdldst végz6k adatai, hitelesitések:

1. Munkavédelmi képvisel6:
A blokkban szereplé kodnégyzetet minden esetben ki kell tolteni a mellette felsorolt kédok valamelyikével.
Amennyiben a munkavédelmi képvisel§ részt vett a baleset kivizsgalasdban, és a munkaltatéétol eltérd
a megallapitasa, véleménye van, akkor e véleményét, megéllapitdsat — kérésére — killon lapon kell a munkabaleseti
jegyz6konyvhoz csatolni. A baleseti vizsgélatban részt vevé munkavédelmi képviselé részére lehet6vé kell tenni, hogy
a rovatot aldirasaval ellathassa.

2. A balesetkivizsgalast végezte:
A rovat kitoltése kotelezé, ha munkavédelmi (munkabiztonsagi) szakképesitéssel rendelkezé személy folytatja
a vizsgélatot, ideértve a munkabiztonsagi szaktevékenység ald tartozé munkabaleset vizsgélatét, illetve ha
a balesetvizsgalat szolgaltatas keretében torténik, egyéb esetekben az adatszolgéltatas onkéntes.
Szolgaltatds esetén a szolgaltatast végzd cég (vallalkozas) nevét, cimét is fel kell tlintetni.

3. Munkaltaté képviseldje:
E rovatba a munkdltaté vezetdjének vagy az altala irdsban (egyedileg vagy belsé szabalyzatban) feljogositott
személynek a nevét és beosztasat, egyéni vallalkozé esetén a vallalkozénak, maganszemély munkaltaté esetén
a munkaltatéi jogkort gyakorlé személy nevét kell beirni. Az alairds datumat kdvetden a jegyzékdnyvet az a személy
irhatja al, akit a név és a beosztas rovatba beirtak. Bélyegzével rendelkezé munkaltatéd esetén az aldirdst a munkaltaté
mUkodése sordn jogszerlen hasznalt bélyegzéjével hitelesiteni kell.
(J) A jegyz6kényvet ellenérzé munkavédelmi feliigyeld:
Az adott munkabaleset vizsgélataval, munkabaleseti jegyz6konyv kitdltésével kapcsolatos észrevételek, intézkedések
feljegyzésére e rovatban van lehetdség.
A munkabaleseti esemény elemzését (vizsgalatat, kodolasat) kovetéen a felligyelé koteles a nevét, felligyel6i
igazolvany szamat, a fellilvizsgélat lezardsanak napjat beirni, majd ezt kovetden a jegyzékonyvet alairni.”






